
TITRE PRO
Monteur dépanneur en climatisation 

ALTERNANCE ET SUIVI
• 1 semaine par mois en centre de formation
• Collaboration CFAI / ENTREPRISE 
• Visites réunions/ partages d’expérience
• Accompagnement et tutorat pédagogique

OBJECTIFS DE LA FORMATION

FORMATION SUR 12 MOIS

Module 1 : Installer et mettre en service des équipements 
monopostes de climatisation de type split- système : 
installation d’un équipement monoposte de climatisation – 
mise en service de l’équipement.

Module 2 : Installer et préparer la mise en service des 
équipements multipostes de climatisation de type DRV : 
installation d’un équipement multiposte de climatisation de 
type DRV- préparation de la mise en service de l’équipe-
ment.

Module 3 : Réaliser la maintenance préventive et 
corrective des équipements de climatisation : réalisation 
de la maintenance d’un équipement de climatisation- 
dépannage de premier niveau.

Les aspects liés au développement durable sont 
traités tout au long de la formation : réaliser l’entretien 
régulier des équipements pour en optimiser le fonctionne-
ment (réduire les consommations énergétiques ainsi que 
les rejets polluants dans l’atmosphère, garantir le confort 
des usagers) et prolonger la durée de vie des appareils, 
respecter les règles et consignes relatives à la sécurité et 
à la prévention de l’environnement.

• Accompagnement et suivi pédagogique : 20h 
• Formation à la manipulation des fluides frigorigènes de 

catégorie 1
• Habilitation électrique : 21h
• Module Sécurité & Prévention : 14h

Méthodes et moyens pédagogiques :
• Formation modulaire en fonction des profils
• Formation en présentiel
• Plateforme d’auto- formation accessible
• Plateau technique dédié conforme au référentiel 

d’évaluation des titres professionnels et CQP.
• Accessibilité aux PSH

Enseignement Professionnel

ADMISSION
• Tout public : il est souhaitable de savoir lire, écrire 

et compter.
• Entretien individuel de conseil en formation de 

façon à définir le parcours le plus adapté entre un 
parcours standard, un parcours raccourci ou un 
parcours renforcé.

• Evaluation des acquis- positionnements.
• Entretien et validation par l’entreprise du profil

SITUATION
Formation à Périgueux

Cré@vallée Nord Boulevard des Saveurs 24660 
COULOUNIEIX CHAMIERS.

Aquitaine

Formation diplômante par apprentissage gratuite et rémunérée et accessible par la voie de la formation continue

Le monteur dépanneur en climatisation assure l’installation, la 
mise en service et la maintenance d’équipements de 
climatisation à détente directe de type splite- système et DRV. 

Il réalise l’installation, procède à la mise en service des 
climatiseurs de type split – système, prépare les équipements 
de type DRV pour le technicien qui assure leur mise en service.

Il informe son client de l’usage et des précautions d’utilisation 
de ces équipements. Dans le cadre de la maintenance, le 
monteur dépanneur en climatisation assure la maintenance 
préventive et corrective de niveau 2 de ces équipements.

RNCP 37940 qualification de niveau 3 FORMACODE 22636
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Périgueux
05 53 35 86 95

perigueux@cfai-aquitaine.org
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SUIVEZ NOUS 
SUR LES RESEAUX ! CANDIDATEZ !

MÉTIERS
dépanneur en installations de froid et climatisation
électricien- frigoriste
installateur en système de climatisation.

Secteurs d’activités : locaux d’habitation, commerces de 
proximité, sites industriels pour la maintenance de base 
des climatisations…

POURSUITES D’ÉTUDES
Formation de niveau IV BAC PROFESSIONNEL Métiers du 
Froid et des Energies Renouvelables CQP PAC CLIM
Technicien de maintenance CVC
Formation à la création d’entreprises pour celles et ceux qui 
veulent s’installer.

LA FORMATION EN ENTREPRISE

MODALITÉS D’OBTENTION 
DU DIPLÔME & ÉVALUATION

Modalités d’obtention du diplôme

Le titre professionnel est composé de 3 blocs de compé-
tences dénommées certificats de compétences profession-
nelles (CCP) qui correspondent aux activités suivantes :

• Installer et mettre en service des équipements mono-
postes de climatisation de type split- système : installation 
d’un équipement monoposte de climatisation – mise en 
service de l’équipement. CCP 1

• Installer et préparer la mise en service des équipements 
multipostes de climatisation de type DRV : installation d’un 
équipement multiposte de climatisation de typpe DRV- 
préparation de la mise en service de l’équipement. CCP 2

• Réaliser la maintenance préventive et corrective des 
équipements de climatisation : réalisation de la mainte-
nance d’un équipement de climatisation- dépannage de 
premier niveau. CCP 3

La validation des 3 blocs de compétences permet d’obtenir 
le titre professionnel de niveau CAP/ BEP de monteur 
dépanneur en climatisation.

Des qualifications partielles peuvent être obtenues sous 
forme de CCP en suivant un ou plusieurs modules.

Les modalités d’évaluation

Evaluation des acquis en cours de formation 
Evaluation des périodes en entreprise
Délibération du jury composé de professionnels sur la base :
• Du dossier professionnel
• Des résultats aux épreuves de la session d’examen
• De la mise en situation professionnelle
• De l’entretien final


